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104 年人事業務工作圈推動計畫 

 

 

 

第 5 次工作圈研討會 

成果報告 

 

 
 

 

辦理日期：104 年 05 月 22 日 

辦理單位：工作圈各人事機構 
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活動名稱：第 5 次工作圈研討會 負 責 人：劉名才 

主辦單位：造橋鄉公所人事室 活動目的：（一）辦理「廉政巡迴演

講」，落實廉政倫理及增進員工生活

法律常識。（二）召開第 5 次工作圈

研討會、人事業務經驗分享，加強人

事人員交流。 

聯合辦理人事機構： 

獅潭鄉公所、南庄鄉公所、苗栗地政所、

竹南地政所、福星國小、啟文國小 

對象：考量善用訓練資源，有關「廉政巡迴演講」部分，擴大參與對象

為工作圈人事機構及遴近各機關、學校所屬專任、兼任辦人事人

員及一般公務人員。 

人數：80 人。 

時間：104 年 05 月 22 日 10 時 00 分至 16 時 00 分止 

地點：苗栗縣造橋鄉公所 2樓會議室 

活 動 方 式 及 內 容 

（一） 「廉政巡迴演講」：聘請苗栗地檢署王檢察官主講「廉政倫理、公

務人員違法案例探討分析、生活法律常識」。 

（二） 員工協助暨福利措施規劃：請兆豐保險公司黃小姐就會議資料(汽

車保險要保書之保險種類)提供簡淺明白多種優惠套裝方案(含第

三人責任險、駕駛人傷害險、超額險、律師訴訟費等)。 

（三） 提案討論：「員工協助暨福利措施規劃案」、「未婚聯誼活動參加人

數、參加名冊、共乘安排規劃」。 

成效： 

「廉政巡迴演講」，推動廉政倫理，使員工明瞭一般違法案例，提升生活

法律常識。「員工協助暨福利措施規劃」，員工因公使用自用車情形頻繁，

藉由民間資源（如產物保險）提供優惠方案，以減輕其發生意外事故責

任風險與負擔。 

活  
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與  
 

實   

施 
  

方 
  

式 

檢討與建議事項： 

（一） 員工協助暨福利措施規劃案，由兆豐保險公司提供各優惠套裝方

案後，再召開工作圈會議討論，擇有利、可行方案實施。 

（二） 「未婚聯誼活動」原分工表未列或新發生之工作，請自行列入，

作為日後辦理參考。 

成果報告表 
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活動成果圖（照）片 
活動名稱：第 5 次工作圈研討會 

全民國防教育宣導 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

性騷擾防治宣導 
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請託關說登錄獎懲處理原則宣導（一） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

請託關說登錄獎懲處理原則宣導（二） 
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廉政巡迴演講（一） 

 

廉政巡迴演講（二） 
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廉政巡迴演講（三） 

 

廉政巡迴演講（四） 
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員工協助暨福利措施說明會（一） 

 

員工協助暨福利措施說明會（二） 
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員工協助暨福利措施說明會（三） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

員工協助暨福利措施說明會（四） 
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苗栗縣造橋鄉公所 104 年「廉政巡迴演講」課（議）程表 
課程（會議）名稱：廉政巡迴演講 

課程（會議）日期：104 年 5月 22 日（星期五） 

課程（會議）地點：苗栗縣造橋鄉公所 2 樓會議室 
本所聯合辦理單位：政風室、人事室 

聯合辦理人事機構：福星國小、啟文國小、苗栗地政、竹南地政、

南庄鄉公所、獅潭鄉公所、造橋鄉公所 

時間 課（議）程 備註 

10：00-12：00 人事機構工作圈會議 
 

福星、啟文國小 
苗栗、竹南地政 

南庄、獅潭、造橋鄉

公所 

12：00-13：00 午休  

13：00-14：00 報到（全民國防教

育、性騷擾防治、請

託關說登錄查察作業
獎懲處理原則宣導） 

 

14：00-16：00 1. 公務人員違法案
例探討分析 

2. 生活法律常識 

1. 課程暫訂，俟地檢
署確認後另行公

告。 

2. 地檢署商請檢察官
蒞所演講 

16：00- 賦歸  
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104 年人事業務工作圈第 5次工作研討會議紀錄 

日期：104 年 5月 22 日【星期五】上午 10 時 

地點：造橋鄉公所 2 樓會議室 

主席：造橋鄉公所人事室主任劉名才           紀錄：何智雲  

出席：如簽到簿 

壹、主席報告：（略） 

貳、業務報告：（略） 

參、提案討論： 

案由一：員工協助暨福利措施規劃案，提請討論。 

說  明： 

一、 員工因公使用自用車情形頻繁，藉由民間資源（如產物

保險）提供優惠方案，以減輕其發生意外事故責任風險

與負擔。 

二、 於 104 年 5月 22 日，商請兆豐保險公司黃小姐說明相關

優惠方案。 

決  議： 

一、 請兆豐保險公司黃小姐就會議資料(汽車保險要保書之

保險種類)提供簡淺明白多種優惠套裝方案(含第三人責

任險、駕駛人傷害險、超額險、律師訴訟費等)。 

二、 兆豐保險公司給予無肇事事故紀錄之縣府員工，除強制

責任險以外之保費，9 折優惠。 

三、 本案由兆豐保險公司提供各優惠套裝方案後，再召開工

作圈會議討論，擇有利、可行方案實施。 

案由二：有關未婚聯誼活動參加人數、參加名冊、共乘安排規劃，

提請討論。 

說  明：未婚聯誼受理報名至 5 月 22 日，須確認活動是日參加人

數、參加（保險、通訊）名冊、乘車及共乘點安排是否

洽當及相關事宜（參加人員確認通知、退費、活動雨天
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備案、素食餐點、公車班表及所需物品等）。 

決  議： 

一、 至 5 月 22 日止，未婚聯誼受理報名總計男生 12 人、女

生 11 人，陸續增加中，請儘快確認活動日參加人數，以

便造冊（保險、通訊）、乘車及共乘點安排。 

二、 素食餐點目前僅工作人員一位，俟報名結束後確認人

數，將相關資訊提供南庄鄉公所。（有關餐飲安排，請

南庄鄉公所協處） 

三、 活動日所需物品(檢核表)： 

□ 瓶裝礦泉水 2箱。（請苗栗地政採購） 

□ 醫藥箱。(請竹南地政向縣府人事處商借) 

□ 參加人員名牌。（請啟文國小負責製作，造橋鄉公所

提供吊繩、名牌套） 

□ 活動海報(請福星國小負責行程表、照相海報)、公

車班表。（請南庄鄉公所提供） 

四、 參加人員通知函請獅潭鄉公所擬妥（建議將共乘、集合

時間、地點、工作人員聯繫電話、攜雨具、防蚊蟲藥品、

健保卡。著輕便服裝，雨天活動照常，如因故取消會於

前一日通知參加人員等溫馨叮嚀用語）。 

五、 以上各項分工事宜，如遇執行困難時請主動反映，並請

互相協助。原分工表未列或新發生之工作，請自行列

入，工作細項(如工作流程、清單、要領、注意事項等)

都可以加註於分工表，並提供造橋鄉公所彙整，以累積

經驗，作為日後辦理參考。 

散  會：104 年 5 月 22 日上午 12 時 0 分。 
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